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PROPOSTA DE REFORMA PUNTUAL DO REGULAMENTO DO PARLAMENTO DE GALICIA PARA FACILITAR A DELEGACIÓN DE VOTO DAS DEPUTADAS DE BAIXA POR  MATERNIDADE
SITUACIÓN NOUTROS PARLAMENTOS:
 
 CATALUÑA
Artículo 84. Delegación de voto. 
1. Las diputadas que con motivo de una baja por maternidad no puedan cumplir su deber de asistir a los debates y votaciones del Pleno pueden delegar el voto en otro diputado o diputada. 
2. La delegación de voto debe realizarse mediante escrito dirigido a la Mesa del Parlamento, en el cual deben constar los nombres de la persona que delega el voto y de la que recibe la delegación, así como los debates y las votaciones donde debe ejercerse o, en su caso, el período de duración de la delegación. La Mesa, al admitir a trámite la solicitud, establece el procedimiento para ejercer el voto delegado. 

PAIS  VASCO
Artículo 88 
1. El voto de las parlamentarias y parlamentarios es personal e indelegable, salvo en los siguientes supuestos: 
a) Las parlamentarias dispondrán de un periodo de descanso por maternidad de seis semanas posteriores al parto. Durante este periodo podrán delegar su voto en la portavoz o el portavoz o en otra parlamentaria o parlamentario. 
b) Las parlamentarias y parlamentarios que con motivo de la maternidad o paternidad no puedan cumplir su deber de asistir a los debates y votaciones del pleno podrán delegar su voto en la portavoz o el portavoz o en otra parlamentaria o parlamentario. 
La delegación de voto debe realizarse mediante escrito dirigido a la Mesa del Parlamento, en el cual deben constar los nombres de la persona que delega el voto y de la que recibe la delegación, así como los debates y las votaciones donde debe ejercerse o, en su caso, el periodo de duración de la delegación. La Mesa, al admitir a trámite la solicitud, establecerá el procedimiento para ejercer el voto delegado y el tiempo máximo. 
 

CORTES VALENCIANAS
Artículo 81 
La votación podrá ser: 
1.º Por asentimiento a la propuesta de la Presidencia. 
2.º Ordinaria. 
3.º Pública por llamamiento. 
4.º Secreta. 
5.º Sin perjuicio de lo establecido en el capítulo IV de este reglamento para las votaciones, Les Corts podrán habilitar sistemas de videoconferencia u otros sistemas técnicos adecuados para garantizar el ejercicio del voto en el Pleno de la cámara a aquellos diputados y diputadas que, como consecuencia de encontrarse en situación de permiso parental o en proceso de larga enfermedad, no puedan asistir a sus sesiones

 ANDALUCIA
En Andalucia  hay en trámite una propuesta de reforma del reglamento y  lo último que hay publicado es el Informe de Ponencia http://www.parlamentodeandalucia.es/webdinamica/portal-web-parlamento/pdf.do?tipodoc=bopa&id=39333 que dice: 
5. El diputado o diputada que por razón de paternidad   o maternidad no pueda cumplir con su deber de   asistir a los debates y votaciones del Pleno podrá delegar   el voto en otro miembro de la Cámara.   La delegación de voto deberá realizarse mediante   escrito dirigido por el diputado o diputada afectado a   la Mesa del Parlamento, en el cual deberá constar el   nombre del miembro de la Cámara que recibe la delegación,   así como los debates y las votaciones donde   habrá de ejercerse o, en su caso, el periodo de duración   de aquella.
6. También cabrá delegación de voto en los supuestos   de enfermedad o incapacidad prolongada del   diputado o diputada. La Mesa del Parlamento establecerá  los criterios generales para delimitar los supuestos   que determinen dicha delegación.
La solicitud de delegación de voto se tramitará ante   la Mesa siguiendo el procedimiento previsto en el   apartado quinto. En estos supuestos la delegación será   acordada por el Pleno de la Cámara previo dictamen   de la Comisión del Estatuto de los Diputados,   que se pronunciará sobre las circunstancias que concurren  en cada caso.
7. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados   anteriores para la delegación de voto, en los supuestos   de paternidad o maternidad y de enfermedad o incapacidad   prolongada se podrán habilitar para el diputado   o diputada formas de voto por procedimientos   telemáticos
 

Actualmente, el artículo 85.2  del  reglamento del parlamento andaluz indica que  " en los casos de embarazo o parto reciente y sólo en los supuestos en los que el Reglamento exija expresamente votación pública por llamamiento, podrá no ser requisito indispensable que la diputada afectada esté presente en la Cámara para que su voto sea válido". 
CORTES GENERALES
En el Congreso hay una propuesta de reforma  de hace una año pero  que  todavía no ha sido tomada en consideración: 
 

Proposición de reforma del Reglamento del Congreso de los Diputados, para facilitar las votaciones en el caso de baja por maternidad y/o paternidad y en el caso de baja por enfermedad. (410/000008)
Presentado el 20/05/2008 , calificado el 27/05/2008  Autor: Grupo Parlamentario Catalán (Convergència i Unió) 
BOCG. Congreso de los Diputados Núm. B-108-1 de 30/05/2008 Pág.: 1 http://www.congreso.es/public_oficiales/L9/CONG/BOCG/B/B_108-01.PDF 
 Comparecencia de la Secretaria General de Políticas de Igualdad, Isabel Martínez, en la Comisión de Igualdad del Cogreso para presentar el informe encargado por el Gobierno sobre permisos de maternidad y paternidad de las personas que ostentan un cargo electo. http://www.congreso.es/public_oficiales/L9/CONG/DS/CO/CO_316.PDF
 

 

En países como Portugal, Irlanda o Dinamarca se han contemplado sistemas de sustitución de los parlamentarios durante toda su baja por maternidad. 
PORTUGAL

Estatuto dos Deputados   

Lei n.º 7/93, de 1 de Março com as alterações introduzidas pelas Leis n.º 24/95, de 18 de Agosto, n.º 55/98 de 18 de Agosto,  n.º 8/99 de 10 de Fevereiro,   n.º 45/99 de 16 de Junho, n.º 3/2001 de 23 de Fevereiro, Lei n.º 24/2003, de 4 de Julho, n.º 52-A/2005 de 10 de Outubro
e Lei n.º 43/2007, de 24 de Agosto 

Artigo 5.º 
Substituição temporária por motivo relevante 

1 - Os Deputados podem pedir ao Presidente da Assembleia da República, por motivo relevante, a sua substituição por uma ou mais vezes, no decurso da legislatura. 

2 - Por motivo relevante entende-se: 

a) Doença prolongada; 
b) Exercício da licença por maternidade ou paternidade; 
c) Necessidade de garantir seguimento de processo nos termos do n.º 3 do artigo 11.º; 
d) Outro motivo invocado perante a Comissão de Ética e por esta considerado justificado. 

3 - O requerimento de substituição será apresentado directamente pelo próprio Deputado ou através da direcção do grupo parlamentar, acompanhado, neste caso, de declaração de anuência do Deputado a substituir. 

4 - A substituição temporária do Deputado, quando se fundamente nos motivos constantes das alíneas a) e b) do n.º 2, não implica a cessação do processamento da remuneração nem a perda da contagem de tempo de serviço.

5 - Os Deputados que se encontrem vinculados à função pública ou a empresa pública, nacionalizada ou maioritariamente participada por capitais públicos, bem como os restantes trabalhadores por conta de outrem, podem não reassumir as correspondentes funções, sem perda de direitos e regalias, salvo o direito à retribuição, em caso de suspensão do mandato por um período de 50 dias em cada sessão legislativa. 

6 - A suspensão temporária ao abrigo da alínea d) do n.º 2 não pode ocorrer por período inferior a 50 dias, nem por mais de uma vez em cada sessão legislativa, até ao máximo de 10 meses por legislatura, sem prejuízo do disposto no n.º 2 do artigo 4.º 

 

 
